Die 1Q Servicestelle Berufsbezogenes Deutsch ist ein
Angebot von FRESKO e.V. - Verein fiir Bildungs- und
Kulturarbeit im Rahmen des Hessischen
Landesnetzwerks ,Integration durch Qualifizierung (1Q)“.

Im Berufsalltag haben die unterschiedlichen
Akteur*innen — Lehrkrafte fiir Deutsch als Zweitsprache
(Daz), Geschaftsfiihrungen und Personalverantwortliche
von kleinen und mittleren Unternehmen,
Ausbilder*innen, Beratende u. a. — mit einer Vielzahl von
Herausforderungen im Zusammenhang mit der
sprachlichen Integration von Migrant*innen in den
Arbeitsmarkt zu tun.

Die Servicestelle greift die sich hier ergebenden
Schulungsbedarfe auf und bietet Fortbildungen
unterschiedlicher Formate an. Dabei orientiert sie sich
an den Fortbildungen, die von der IQ Fachstelle
Berufsbezogenes Deutsch fiir die Landesnetzwerke
entwickelt wurden.

Weiterhin berat und unterstiitzt sie Betriebe und
Bildungsdienstleister bei Fragen zur Férderung von
Mitarbeitenden im Sprachbereich und bei der Planung
und Umsetzung innerbetrieblicher
Weiterbildungsangebote zum Thema Deutsch als
Zweitsprache am Arbeitsplatz.

Das Teilprojekt wird durchgefiihrt von:

v
. FRESKO e.V.

‘e L B s et

Referentinnen:
Anne Sass, Susanne Oberdrevermann

Informationen und Kontakt:

Dott. Silvia Miglio

FRESKO e.V. — Verein fur Bildungs- und Kulturarbeit
Rheinstr. 36

65185 Wiesbaden

Tel.: +49 (0)611 408074-40 oder -41
E-Mail: s.miglio@fresko.org

Anmeldung:

Die Anmeldung erfolgt tiber die Webseite der IQ
Servicestelle Berufsbezogenes Deutsch
http://fresko.org/ig-servicestelle-berufsbezogenes-deutsch

Bitte flllen Sie das dort hinterlegte Anmeldeformular aus
und mailen Sie dieses an s.miglio@fresko.org.

Anmeldung bis zum 05.11.2021

www.fresko.de
www.hessen.netzwerk-ig.de

Fotos: pixabay/succo
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Sprachcoaching fiir Arbeit und

Beruf

Fortbildungsreihe
19.11.2021 - 19.03.2022

Fresko e.V., Wiesbaden
und ONLINE

www.hessen.netzwerk-ig.de


http://fresko.org/iq-servicestelle-berufsbezogenes-deutsch

Was ist Sprachcoaching?

Sprachcoaching verbindet individuelle Sprachbedarfs-
ermittlung, berufsbezogene Spracharbeit und
systemische Beratung. Ein Ziel von Sprachcoaching ist die
Verbesserung der kommunikativen Handlungsfahigkeit in
einer von DaZ-Lernenden als personlich relevant
empfundenen beruflichen Situation. Als Sprachcoach
verfligen Sie tber ein Repertoire an Methoden und
Instrumenten, um DaZ-Lernende/Coachees lber einen
festgelegten Zeitraum zu begleiten und ein gemeinsam
definiertes Ziel zu erreichen. Dabei unterstiitzen Sie
darin, vorhandene Ressourcen zu nutzen und die eigenen
sprachlich-kommunikativen Kompetenzen zu starken.

An wen richtet sich diese Fortbildungsreihe?

Lehrkrafte fir Deutsch als Zweitsprache mit Erfahrung im
berufsbezogenen DaZ-Unterricht, die Lernende
individuell, ressourcen- und ldsungsorientiert begleiten
mochten.

MODUL 1: Von der Lehrkraft zum Sprachcoach

Einfihrung in den Ansatz des Sprachcoaching
Rollenunterschiede von DaZ-Lehrkraft &
Sprachcoach

Beratungsansitze im Uberblick

MODUL 2: Lernerorientierung im Kontext: Der
gemeinsame Weg zum Ziel
Sprache, Identitat und Zweitspracherwerb:
Diskussion aus der Perspektive
unterschiedlicher theoretischer Ansatze
Kooperative Bestandsaufnahme: Kennenlernen
und gemeinsame Erprobung unterschiedlicher
Instrumente und Methoden
Ziele formulieren und erreichen
Definition der Zielgruppe

MODUL 3: Methodenkoffer und Werkzeugkasten: gut
ausgestattet fiir die Praxis
Kennenlernen und gemeinsame Erprobung
unterschiedlicher Instrumente und Methoden
Phasen im Sprachcoaching
Losungsorientierte Gesprachs- und
Fragetechniken

MODUL 4: Vertiefungsmodul Kompetenzen evaluieren,
sichern und erweitern
Vertiefung der Methoden
Gestaltung einer konstruktiven Coaching-
Beziehung
Ansatze der Spracharbeit im Sprachcoaching

MODUL 5: Von Fall zu Fall: Von der Theorie zur Praxis
und wieder zuriick
Reflexion der bisherigen Erfahrungen in der
Praxisphase
Kollegiale Fallberatung: Kennenlernen und
Erprobung
Erste Berichte aus der Praxis
Handlungsmoglichkeiten zum Meistern von
Herausforderungen

Kosten/Finanzierung:

Die Fortbildung wird im Rahmen des Férderprogramms
yIntegration durch Qualifizierung (1Q)“ finanziert und ist
daher fur Teilnehmende kostenlos.

Termine und Zeiten:

Infoabend: 11.11.2021, 18:00 — 20:00 Uhr
Modul 1: 19./20.11.2021 (Prasenz)
Modul 2: 17./18.12.2021 (Online)

Modul 3: 14./15.01.2022 (Online)

Modul 4: 25./26.02.2022 (Prasenz)

Modul 5: 18./19.03.2022 (Prasenz)

Prasenz: Freitag von 15:00 bis 18:15 Uhr, Samstag von
9:30 bis 16:30 Uhr

Online: Freitag von 15:00 bis 16:30 Uhr, Samstag von
9:30 bis 15:00 Uhr

Zusatzlich werden Selbstlernaufgaben auf einer
Lernplattform von jeweils 2-4 Stunden zwischen den
Modulen bereitgestellt und begleitet. Nach dem 3.,
spatestens nach dem 4. Modul beginnen Sie mit einem
Coachingprozess, den Sie abschliefend in einem Dossier
reflektieren.

Veranstaltungsort:

FRESKO e.V. — Verein fir Bildungs- und Kulturarbeit
Rheinstralle 36, Hinterhaus

65185 Wiesbaden

und

ONLINE



