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Rückblick des IQ Hessen Projekts der Anerkennungsberatung bei beramí e.V. 

 

Wir haben in den letzten vier Jahren sehr viel gelernt, vor allem, dass wir auch 

Krisen bewältigen und daraus Positives entwickeln können. So haben wir sehr 

schnell unsere Beratungsformate effizient digital umgesetzt, was bei den Ratsuchenden sehr gut 

angenommen wurde. Mit unserer IQ-Hotline waren wir jeden Tag – egal ob im Homeoffice oder aus dem 

Büro – verlässlich für die Ratsuchenden da. Somit konnten wir das IQ-Angebot ohne Abstriche 

weiterführen und darüber hinaus sehr flexibel auf alle Anforderungen reagieren. Wir freuen uns, dass wir 

mit unserem Angebot das Potenzial und die wertvollen Skills der Ratsuchenden sichtbar machen können 

und ihnen damit den Weg für den qualifikationsadäquaten Einstieg in den Job ebnen. Wir wollen 

weiterhin an unserem Standort in Frankfurt am Main verschiedene Beratungsformate anbieten, ob 

persönlich, virtuell, per Email oder telefonisch. Unser Ziel bleibt, die Vorbereitung auf den 

Anerkennungsprozess zu erleichtern und zu beschleunigen. Die Zusammenarbeit mit den Akteur*innen 

und unseren Kooperationspartner*innen im Kontext der Anerkennung wie u.a. die Agentur für Arbeit, die 

Jobcenter und die anerkennenden Stellen möchten wir dabei weiter ausbauen und intensivieren. Unsere 

langjährige Erfahrung und Expertise geben wir gerne weiter. Wir stellen uns den Herausforderungen, die 

ab 2023 auf uns warten. Wir schauen gestärkt und motiviert in die Zukunft und freuen uns auf die 

Zusammenarbeit im IQ-Team! 

beramí berufliche Integration e.V.  

Frankfurt am Main 
 

 
(von oben links nach rechts: Karen Pfitzner, Taisia Corja, Christoph Joschko, Vedrana Fink. 

Von unten links nach rechts: Semire Zarei, Zorica Erceg und Yasemin Yüksel. Bild: beramí) 

https://www.hessen.netzwerk-iq.de/angebote/anerkennung-beratung-qualifizierung/anerkennungsberatung.html

