
Das Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung“ 
zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Arbeitsmarkt-
integration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund 
ab. Das Programm wird durch das Bundesministerium für 
Arbeit und Soziales (BMAS) und des Europäischen Sozial-
fonds (ESF) gefördert. Partner in der Umsetzung sind das 
Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) 
und die Bundesagentur für Arbeit (BA).

Das Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung (IQ)“ wird durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und 
den Europäischen Sozialfonds gefördert.
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In Kooperation mit:

Wegbeschreibung/Durchführungsort:
Sie finden uns in Frankfurt, Nibelungenplatz 3, City Gate

 

 

 

Akteure:

 Brückenmaßnahme:
Wege in die (Bildungs-)Beratung für Zugewanderte 

mit pädagogischen und sozialwissenschaftlichen 
Abschlüssen

Qualifizierung Bildungsberatung

beramí berufliche Integration e.V.

Seit 1990 begleitet beramí Migrantinnen und Migranten bei 
der Entwicklung einer tragfähigen beruflichen Perspektive 
mit dem Ziel qualifikationsadäquater Integration in den Ar-
beitsmarkt. Das Angebot umfasst u.a. berufliche Beratung, 
Deutschförderung, Qualifizierung und Mentoring. Das mul-
tiethnische Team aus 40 Mitarbeiterinnen und MItarbeitern 
zeichnet sich aus durch interdisziplinäre Ressourcen, Viel-
sprachigkeit und biographisches Wissen über das Leben in 
der Migration und stellt Know-how, Erfahrung und Profes-
sionalität zur Verfügung, um aktiv bei der Gestaltung einer 
Gesellschaft mitzuwirken, die geprägt ist von Anerkennung, 
Respekt und der Wertschätzung von Vielfalt.

Frankfurt University of Applied Sciences: 

Die Frankfurt University of Applied Sciences (FRA-UAS) ver-
steht sich als ein Ort der Vielfalt. Sie sieht die Diversität der 
Hochschulangehörigen als Stärke, die sie wahrnimmt, nutzt 
und gezielt fördert. Sie schafft Rahmenbedingungen, die es 
allen Hochschulangehörigen ermög licht, Anerkennung und 
Wertschätzung zu erfahren und sich in ihrer Unterschied-
lichkeit bestmöglich zu entfalten. Knapp 900 Lehrende und 
400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im administrativ  
technischen Bereich kümmern sich darum, den Lernenden 
eine gute Umgebung für erfolgrei che Lernprozesse zu 
schaffen. Praxisnähe und hoher Anwendungsbezug sind 
die besonderen Merkmale ihrer Lehre, die sich durch an-
wendungsbezogene Forschung und die Verzah nung mit der 
Praxis auszeichnet. 

www.hessen.netzwerk-iq.de

BildungSwege

Das Teilprojekt BildungSwege wird durchgeführt von:

b
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Integration

Mit den öffentlichen Verkehrsmittel:
Straßenbahn Linie 12, Station Rohrbachstraße/Friedberger 
Landstraße
Straßenbahn Linie 18, Station Nibelungenplatz/FRA-UAS
Bus Linie 30, Station Rohrbachstraße/Friedberger Landstraße
Bus Linie 32, Station Nibelungenplatz/FRA-UAS

Kontakt:
Valeria Martinez de Ganß
Tel.: +49(0)69/913010-44
E-Mail: martinez@berami.de

Claudia Feger
Tel.: +49(0)69/913010-22
E-Mail: feger@berami.de

beramí berufliche Integration e.V.
Nibelungenplatz 3 / City Gate
60318 Frankfurt
Tel.: +49(0)69/913010-0
Fax: +49(0)69/913010-33

www.berami.de
www.hessen.netzwerk-iq.de
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beramí bietet in Kooperation mit der Frankfurt Universi-
ty of Applied Sciences diese 5-monatige Qualifizierung für 
den Bereich Bildungsberatung an: 

1. Sie besuchen Lehrveranstaltungen an der Frankfurt Uni-
versity of Applied Sciences mit dem Ziel, Kenntnisse aus 
den Bereichen Bildung, Beratung und Methodik zu erwer-
ben. Unter anderem werden folgende Module angeboten:

• Beratungskompetenzen 
• Kommunikation und Gesprächsführung 
• Interkulturelle Kompetenz
• Deutsches Bildungsystem

2. Die Lehrveranstaltungen und fachliche Module werden 
durch gezieltes berufsbezogenes Deutschtraining be-
gleitet. Dadurch verbessern Sie Ihre sprachlichen Kom-
petenzen für die Bewerbungsphase und die berufliche 
Tätigkeit. 

3. Trainings zu Selbstvermarktung sowie Bewerbungscoa-
ching bereiten Sie bestmöglich auf den Arbeitsmarkt vor, 
insbesondere  im Sozial-und Bildungsbereich.

4. Sie haben die Möglichkeit, auf einer digitalen Lernplatt-
form zu lernen und Beratung außerhalb der klassischen 
Face-to-Face-Situation zu erleben und auszuprobieren. Da-
durch werden Sie fit für andere Arbeitsformate gemacht.

5. In der Brückenmaßnahme entwickeln Sie neue Perspek-
tiven, in welchem Bereich Sie ihr individuelles Berufspro-
fil am besten einsetzen können. Sie erhöhen damit Ihre 
Chancen auf eine qualifikationsadäquate berufliche  Tätig-
keit auf dem  Arbeitsmarkt. 

Im Rahmen des Teilprojekts BildungSwege besteht auch 
die Möglichkeit eines Berufsprachkurses Pädagogik.

Sprechen Sie uns auch hierzu gerne an!

• Sie haben im Ausland ein Studium in den Bereichen Päda-
gogik, Geistes- oder Sozialwissenschaften abgeschlossen?

• Sie verfügen über Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2?

• Sie streben eine Beschäftigung im Bereich der Bildungsbe-
ratung an?

• Sie möchten Ihre Kenntnisse erweitern, um Ihre beruf-
lichen Perspektiven auf dem Arbeitsmarkt zu verbessern?

Dann ist unsere Brückenmaßnahme das Richtige für Sie.

Inhalte: Umsetzung:Zielgruppe:

Projektlaufzeit: 01.01.2019 bis 31.12.2022

Kurslaufzeiten: 
Mai 2019 - Oktober 2019
August 2019 - Dezember 2019

Die Termine für 2020 werden Ende 2019 bekannt gegeben.

Unterricht:
Montag bis Freitag,  je 6 Unterrichtseinheiten

Die Fachinhalte werden in Lehrveranstaltungen durch Do-
zentinnen und Dozenten des Fachbereichs Soziale Arbeit 
und Gesundheit der Frankfurt University of Applied Sciences 
vermittelt.

Die Brückenmaßnahme ist durch die Frankfurt University 
of Applied Sciences zertifiziert, so dass Sie bei erfolgreicher 
Absolvierung des Projektes ECTS-Punkte erwerben können.


