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In Kooperation mit:

Das Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung (IQ)“ wird durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und den 
Europäischen Sozialfonds gefördert.
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Faire Integration vor Ort

DGB Bildungswerk Bund e.V.

Janna Bieker
Tel.: 069 407 697 39
Mobil: 0151 423 693 74
E-Mail: janna.bieker@dgb-bildungswerk.de 

Europäischer Verein für  
Wanderarbeiterfragen e.V.

Amer Saikali
Tel.: 069 407 697 40
Mobil: 01511 438 79 68
E-Mail: amer.saikali@emwu.org

Support Faire IntegrationFaire Integration

www.hessen.netzwerk-iq.de | www.dgb-bildungswerk.de | www.emwu.org

Sprechzeiten: nach Terminvereinbarung
Die Sprechzeiten gelten für beide Kontaktpersonen.   

Sprachen: Deutsch, Englisch, Arabisch 
Türkisch Faire Integration

www.faire-integration.de

Wilhelm-Leuschner-Str. 69/77, 60329 Frankfurt a.M | Haus 2 | 3. Stock |  
Büroräume 311, 312

Das Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung (IQ)“ 
zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Arbeitsmarktinte-
gration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab. Daran 
arbeiten bundesweit Landesnetzwerke, die von Fachstellen 
zu migrationsspezifischen Schwerpunktthemen unterstützt 
werden. Das Programm wird durch das Bundesministerium für 
Arbeit und Soziales (BMAS) und den Europäischen Sozialfonds 
(ESF) gefördert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesmi-
nisterium für Bildung und Forschung (BMBF) und die Bundesa-
gentur für Arbeit (BA).



Wir klären Sie über Ihre Rechte auf und unterstützen Sie bei 
Bedarf, diese einzufordern. Dabei arbeiten wir eng mit anderen 
Beratungsstellen zusammen und informieren über Gewerkschaf-
ten in Deutschland. 

Die Beratung in Faire Integration richtet sich an Geflüchtete und 
andere Migrantinnen und Migranten, die nicht aus der EU kommen.

Wenn Sie Beratung und Vertretung von einer Anwältin / einem 
Anwalt benötigen, helfen wir Ihnen, eine geeignete Stelle zu finden.

Wir beraten Sie bei Fragen zu Ihren Rechten und Pflichten im 
Arbeitsverhältnis und unterstützen Sie bei Problemen im Job.

  Fragen zu Ihrem Arbeitsvertrag?

  Fragen zu Ihren Arbeitsbedingungen?

  Fragen zu Ihrer Bezahlung?

  Sind Sie unsicher, ob Ihre Rechte als Arbeitnehmerin /  
 Arbeitnehmer eingehalten werden?

Die Beratung ist kostenlos und vertraulich.

Wir beraten Sie,

  wenn Sie in einem Arbeits- oder Ausbildungsverhältnis   
 sind oder ein Praktikum machen.

  wenn Sie eine Arbeit aufnehmen wollen und sich vorher 
über Ihre Rechte und Pflichten als Arbeitnehmerin / 
Arbeitnehmer in Deutschland informieren wollen.

Faire Integration hat Beratungsstellen in allen 16 Bundes-
ländern und wird von verschiedenen Trägern innerhalb des 
Förderprogramms „Integration durch Qualifizierung (IQ)“ 
durchgeführt.

Faire Integration Faire Integration Faire Integration


