Férderprogramm ,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ www.netzwerk-iq.de

FACHKRAFTESICHERUNG in Hessen:

Inlandisches Potential von erwachsenen Arbeits- und Fachkraften auslandischer
Herkunft nutzen, eine faire Integration ermoglichen!

Welche Programme und Projekte gibt es, um das inlandische Potential an Arbeits- und Fachkraften zu
nutzen und dem Fachkraftemangel entgegenzuwirken? Wie konnen Menschen auslandischer Herkunft
fair integriert werden und in Unternehmen die Fachkraftesicherung gefordert werden? Freuen Sie sich
mit uns auf interessante Gastbeitrage zur Fachkraftegewinnung und -sicherung!

Gastredner*innen der Veranstaltung: Termin:
Mittwoch, 28.06.2023

Bjorn Krienke, Vorsitzender der Geschaftsfiihrung, ]
von 09.00 bis 15.30 Uhr

Agentur fiir Arbeit Frankfurt am Main
Ort:

Rolf ABmann und Zeynel Abidin Tekin, Berater des Programms
Vereinigung der hessischen

,Passgenaue Besetzung”, Handwerkskammer Frankfurt am Main

Unternehmerverbédnde e. V.
Natalie-Kristina Oehme, Projektkoordination ETAPP- mit

Teilqualifizierung zum Berufsabschluss, Bildungswerk der
Baden-Wirttembergischen Wirtschaft e. V.

Emil-von-Behring-Stralle 4
60439 Frankfurt

Ricarda HeRelmann, Projektreferentin “Unternehmen Berufsanerkennung®, Verbindliche Anmeldung:

Zentralstelle fiir die Weiterbildung im Handwerk (ZWH) bis 16.06.2023 per E-Mail an

. s . ig-suedhessen@bwhw.de
Christof GroR, Fachberater der Einheitlichen Ansprechstellen fir Die Veranstaltung ist kostenfrei.

Arbeitgeber (EAA), Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V. Die Teilnehmenden-Anzahl ist begrenzt.

Kateryna Danilova, Beraterin 1Q Projekt Faire Integration, Europaischer
Verein fir Wanderarbeiterfragen e. V. (EVW)

Die 1Q Servicestelle Fachkrafteeinwanderung Stidhessen des BWHW bietet Unternehmen und weiteren am
Fachkrafteeinwanderungsprozess beteiligten Akteur*innen eine Plattform fir regionale Vernetzung, Austausch

und individuelle Losungsentwicklung sowie kostenfreie Prozessberatung an.

Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft ist Partner im Regionalen Integrationsnetzwerk IQ Hessen und seit

Juli 2020 im bundesweiten Férderprogramm , Integration durch Qualifizierung (1Q)“ aktiv. Mit unserer Expertise
unterstltzen wir die Interessen der stidhessischen Unternehmen bei der Gewinnung und Integration von Fachkraften.

Wir freuen uns auf die Vernetzung und den diesjdhrigen Austausch mit lhnen!

lhre 1Q Servicestelle Fachkrifteeinwanderung Siidhessen

https://www.hessen.netzwerk-iq.de/angebote/fachkraefteeinwanderung-regionale-vernetzung.html °® BWHW
BILDUNGSWERK

Das Vorhaben ,1Q Servicestelle Fachkrafteeinwanderung Stidhessen” im Regionalen Integrationsnetzwerk 1Q Hessen wird im Rahmen des Férderprogramms
»Integration durch Qualifizierung (1Q)“ durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und die Europaische Union tiber den Europaischen Sozialfonds
Plus (ESF Plus) gefordert und vom Bundesamt fiir Migration und Flichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung
und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.

Gefordert durch: Administriert durch: In Kooperation mit:

* Bundesministerium * Bundesamt * Bundesministerium ’ Bundesagentur
,e fiir Arbeit und Soziales % fur Migration “%> [ firBildung fiir Arbeit
und Flichtlinge und Forschung

Kofinanziert von der
Européischen Union
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Férderprogramm ,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ www.netzwerk-iq.de

Programmablauf zum Fachtag der 1Q Servicestelle Fachkrafteeinwanderung Siidhessen

09.00 —09.30 Uhr Ankommen und Entdecken: Lernen Sie Projekte aus dem IQ Netzwerk und dem
Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V. (BWHW) kennen
Ort: Vor dem Veranstaltungsraum

09.30 -10.00 Uhr BegriiBung und Vorstellung der 1Q Servicestelle Fachkrafteeinwanderung
Siidhessen mit der Prasentation neuer Tatigkeitsfelder
Referent*innen: Gabriele Wérner und Frauke Moéhle,
IQ Servicestelle Fachkrafteeinwanderung Stidhessen

10.00 - 10.30 Uhr Inlandisches Potential von Arbeits- und Fachkridften nutzen,
vernetzte Bildungsraume schaffen
Bjorn Krienke, Agentur flr Arbeit Frankfurt am Main

10.30-10.45 Uhr Pause

10.45-11.15 Uhr Das Programm Passgenaue Besetzung — Gefliichteten und inldndischen
jungen Menschen neue Perspektiven ermoglichen
Rolf ABmann und Zeynel Abidin Tekin, Programm , Passgenaue Besetzung”

11.15-11.45 Uhr Durch Teilqualifikationen Berufsabschliisse ermdglichen und
Fachkrifte gewinnen
Natalie-Kristina Oehme, ETAPP- mit Teilqualifizierung zum Berufsabschluss

11.45-13.00 Uhr Pause

13.00 — 13.30 Uhr Chance Anpassungsqualifizierung — Uber UBAconnect eine Fachkraft finden
Frau Ricarda HelRelmann, Projekt ,Unternehmen Berufsanerkennung”

13.30-14.00 Uhr Fachkréfte sichern durch Inklusion — Zugewanderte Menschen mit
Behinderung Ausbhilden, Einstellen oder Beschaftigen
Christof GroR, Einheitliche Ansprechstellen Arbeitgeber (EAA)

14.00 — 14.30 Uhr Die Relevanz der fairen Integration zur erfolgreichen Arbeitsmarktintegration
Kateryna Danilova, 1Q Projekt Faire Integration

14.30 - 15.30 Uhr Austausch- und Diskussionsrunde

15.30 Uhr Ende

Das Vorhaben ,1Q Servicestelle Fachkrafteeinwanderung Stidhessen” im Regionalen Integrationsnetzwerk 1Q Hessen wird im Rahmen des Férderprogramms
»Integration durch Qualifizierung (1Q)“ durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und die Europaische Union tiber den Europaischen Sozialfonds
Plus (ESF Plus) gefordert und vom Bundesamt fiir Migration und Flichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung
und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.

Gefordert durch: Administriert durch: In Kooperation mit:

* Bundesministerium * Bundesamt * Bundesministerium ’ Bundesagentur
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